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POLITIKA KVALITY, BEZPECNOSTI PRACE, PRISTUPU K ZIVOTNiMU PROSTREDI A

JADERNE BEZPECNOSTI

Predstavenstvo CHEMCOMEX, a.s. spolu se cleny vedeni podniku a vSemi zaméstnanci si uvédomuje
odpovédnost k pozadavkim zainteresovanych stran, predevs$im pak akcionarim, obchodnim partnerim,
pracovnikim, statnim Gradim i celé spolecnosti a na zakladé toho vyhlasuje tuto politiku kvality, bezpeénosti
prace a pristupu k zivotnimu prostredi. Politika vychazi z kontextu organizace a slouzi pro stanoveni a udrzeni
strategického zaméreni podniku.

NASE POSLANi NA TRHU A VE SPOLECNOSTI VIDIME V TOM, ZE:

. jiz vice nez 30 let od nas zakaznici ziskaji za prijatelnou cenu nejlepsi vyrobek,

. chceme byt vzdy nositelem progresivnich myslenek,

=  jsme a budeme zastanci spoluprace,

*  nasi zaméstnanci se vyznacuji nasazenim, kreativitou, osobnim rdstem a sdilenim tymovych cild.

PRIORITOU PODNIKAN{ JSOU:
. kvalitni a vyspéla technicka reseni,
. dobré ekonomické vysledky,
. spokojeny zakaznik a primérené i ostatni zainteresované strany,
. tymova prace, flexibilni a kvalifikovani zaméstnanci,
. ohleduplny pristup k Zivotnimu prostredi, etické podnikani a bezpecny provoz pro zaméstnance i okoli,
. zajisténi jaderné bezpecnosti pfi poskytovani produktd a sluZeb v odvétvi jaderné energie a vyuZzivani
ionizujiciho zareni,
. zajisténi, aby pri ¢innostech v odvétvich jaderné energie nebyla jaderna bezpecnost ohrozena jinymi
prioritami.
HODNOTAMI, VE KTERE VERIME, JSOU:

. zdravy rozum a pevny lidsky Usudek,

. pozitivni mysleni,

. odpovédnost, spolehlivost a divéryhodnost,

] osobni rust ¢lovéka a cta k lidské individualité,
. otevrenost a tymova prace.

PRACUJEME STYLEM, KTERY JE ZALOZEN NA TOM, ZE:

- chceme, aby znacka CHEMCOMEX byla symbolem Uspéchu, tvorivosti, otevienosti a flexibility,
. o zakaznika se starame vice, nez je obvyklé,
. pracujeme tymové, delegujeme pravomoci, ale i odpovédnosti,
- pracujeme se zajmem a nasazenim, spis nez o kratkodoby zisk jde o stabilitu a Uspéch,
- mame radost z Uspéchd, pripadny neGspéch nas motivuje k vétsimu nasazeni,
. vykonavané cinnosti planujeme, analyzujeme a nasledné zlepsujeme,
- za nepfipustny povazujeme pocit bezpravi nebo osamocenosti pri plnéni pracovnich Gkold,
- neustale se vzdélavame a pri praci vyuzivame modernich technologii,
= lidsky faktor bereme jako strategicky faktor rozvoje organizace,
. odsuzujeme korupcni jednani.
NASIM CILEM JE:
- byt mezi nejlepsimi a nejuspésnéjsimi a davat o tom védét,
. mit spokojené zakazniky i akcionare,
- napliovat pozadavky na bezpecny provoz, mit bezpecna a zdrava pracovisté,
- minimalizovat negativni dopad nasich Cinnosti na zivotni prostredi,
. fizeni aspektl jaderné bezpecnosti pfi ¢innostech v odvétvich jaderné energie,
. neustalé snizovani znecistovani Zivotniho prostredi, spotfeby energii a zdroj(, fadné tridéni a recyklace
odpadl,
. tvorbou zisku a naslednym odvodem dani podporovat rozvoj nasi zemé,
. podporovat kreativitu zaméstnancu, jejich vykonnost a osobni rdst,
. postupné snizovani poctu pracovnich urazl, nemoci z povolani, incidentd.
NAPLNENi STANOVENYCH CiLU CHCEME DOSAHNOUT:

. zapojenim vsech zaméstnancl a zvySovanim jejich zpusobilosti a kvalifikace,
- motivovanim nasich zaméstnanc( k plné angazovanosti,
- sledovanim a zlepsovanim ekonomiky podnikani,
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. podporou procesniho pristupu a zvazovanim rizik,

. dodrzovanim internich pravidel, legislativnich i ostatnich poZzadavkd na vykonavané cinnosti,

. zajisténim zdroji potiebnych pro vytvoreni, zavedeni a neustalé zlepsovani ISR,

. rozvijenim, vedenim a podporou kultury v organizaci

. spolutiCasti vSech zaméstnancul a jejich zastupcu pfi projednavani jednotlivych ¢innosti zamérenych na
bezpecnost a ochranu zdravi, zivotni prostredi, kvalitu vyroby a poskytovanych sluzeb.

. vyzadovanim stanovenych zasad a postupt od vsech zaméstnanct,

. planovanim a vyhodnocovanim plnéni stanovenych pland,

. analyzovanim vlivu vykonavanych cinnosti na kvalitu vyroby, Zivotni prostredi, bezpecnost a ochranu
zdravi,

. bezpecénosti provozu, periodickym hodnocenim vysledkd analyzy a trvalym zlepSovanim,

. ochranou pracovnikl prevenci pracovnich Uraz( a pred postihy pfi podavani zprav o incidentech,
nebezpecich, rizicich a prilezitostech,

. zvySovanim védomi odpovédnosti u viech pracovnikd za vlastni zdravi i zdravi ostatnich,

. komunikovanim o dileZitosti systému ISR,

. odstupriovanym pristupem k uplatiiovani pozadavkd na kvalitu,

. zajisténi vhodné kultury jaderné bezpecnosti a povédomi pracovniki o JB pfi ¢innostech v odvétvich
jaderné energie.

Za pochopeni, uplatiovani a udrzovani politiky na vSech drovnich prevzal odpovédnost
management spolec¢nosti CHEMCOMEX, a.s.

V Trebici dne 28.02.2023
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